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KONFERANS DETAYLI OZETi VE SONUGC BILDIRGESI:

FMV ISIK OKULLARI EGITIME ISIK'LI BASLANGIC
KONFERANSLARI: YAPAY ZEKANIN YUKSELISI VE EGITIM

Tarih: 1 Eylul 2025

Acilis Konugsmasi
* Zeynep SEZERMAN (FMV Yénetim Kurulu Genel Sekreteri ve Isik Spor Kullibii Bagkani)

Konferans, FMV Yoénetim Kurulu Genel Sekreteri Sayin Zeynep Sezerman'in ufuk agici
konusmasiyla baslamistir. Sezerman, yapay zekanin (YZ) Kasim 2022'de ChatGPT'nin halka
acllmasiyla birlikte egitim diinyasinin merkezine oturdugunu ve artik goérmezden
gelinemeyecek bir gii¢ haline geldigini vurgulamistir.

Bu hizli donlisim strecinde FMV Isik Okullari'nin sadece teknolojiyi takip eden bir kurum olmakla
kalmayip, slirece yon veren bir vizyon benimsedigini belirtmistir. Konusmanin temelinde, kurumun
koklu degerleri ile gelecegin getirdigi yenilikleri dengeli bir sekilde butlnlestirme felsefesi yer
almaktadir. Sayin Sezerman, teknolojinin sundugu imkanlari kucaklarken, egitimin insani
boyutunun, &égretmen ve 6grenci arasindaki sicak bagin korunmasinin her zamankinden daha
oénemli oldugunun altini cizmisti. FMV Isik Okullari'nin temel ilkesi olan 'Once lyi insan
Yetistirmek' felsefesi, yapay zekd caginda da yol godsterici olmaya devam etmektedir. Bu ilke
dogrultusunda, bilgiyi anlamli kilanin, onu insanhgin yararina kullanmak oldugu belirtilmistir.

Sezerman, bu baglamda dnemli bir soru yoneltmistir: "Yapay zekayi, ¢cocuklarimizi iyi insan olma
yolundan uzaklastirmadan; tam tersine onlarin gelisimini destekleyecek bir ara¢ olarak nasil
kullanabiliriz?" Yapay zeké&nin 6drenme sureclerini kisisellestirebilecegi, 6gretmenlere zaman
kazandirabilecegi, ogrencilerin merakini ve yaraticihgini destekleyebilecegi ve hatta yakin
gelecekte her oOgrencinin yaninda onu anlayan, yol gosteren bir dijital asistan olabilecegi
potansiyellerine deginilmigtir. Ancak, yapay zekanin égretmenin yerini asla alamayacagi kesin
bir dille ifade edilmistir. Bir makinenin sefkat gosteremeyecegi, vicdan gelistiremeyecedi ve
o6grencinin gozlerinin icine bakip "Sana glveniyorum, yanindayim, potansiyeline inaniyorum"
diyemeyecegi vurgulanmisti. Bu nedenle, teknolojinin egitimde ogretmenin rehberligini
guclendiren, 6grencilerin iyi insan olma yolculugunu destekleyen bir arag olarak gorulmesi gerektigi
belirtilmistir.

Konferansin, dogru sorulari sorarak ve birlikte distinerek, yapay zekayi bir tehdit degil, gelecege
acllan bir firsat olarak degerlendirme amacini tasidigi ifade edilmigtir. Teknolojinin gergek
amacinin, insani daha insan kilmak ve bilgiyle birlikte bilgelik kazandirmak oldugu mesajiyla
konusma sonlandiriimigtir. Bu agilis, kurumun yapay zekaya sadece teknik bir adaptasyon sireci
olarak degil, ayni zamanda pedagojik ve etik bir sorumluluk olarak yaklastiginin énemli bir
gOstergesi olmustur
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Panel: Yapay Zekanin Yiikselisi ve Egitimde "Yolunda Olmak™

* Miige YALIM ALPAN (FMV Egitim Kurumlari Direktorii ve Kurucu Temsilcisi)
- ismail Siiha HAYAL (FMV ARGE ve Egitim Teknolojileri Koordinatorii)

Panelde, yapay zekanin dinamik ve karmasik dinyasinda bir egitim kurumunun “yolunda
olmasinin” ne anlama geldigi derinlemesine tartisildi. Konugsmacilar, bu ifadenin sadece teknolojik
trendleri takip etmekten ibaret olmadigini, asil meselenin kurumun kendi egitim felsefesi ve
degerleriyle uyumlu, sirdurilebilir bir yol haritasi olusturmak oldugunu vurguladilar.

Yapay zekanin kiresel dlgekteki etkisine dikkat ¢ekilerek, McKinsey'nin 2023 raporuna gére YZ'nin
is glcunin %30'unun dogasini degistirecegi ve OECD verilerine gore 6grencilerin Ggte birinin YZ
destekli materyallerle karsilasacagi belirtildi. Bu baglamda FMV Isik Okullar’nin benimsedigi
proaktif yaklasim, somut 6rneklerle agiklandi. Kurumun, TESKO (Teknoloji Stratejileri Komisyonu)
aracihgiyla ortak akil felsefesini benimsedigi ve bu slregte alan uzmani velilerden de geri bildirim
alarak Turkiye'nin K-12 dizeyindeki ilk yapay zeka politikalarindan birini olusturdugu ifade edildi.
Bu politikanin temel hedeflerinden birinin, dgrencilerin pasif tiketicilere donismesini engellemek ve
teknolojiyi Uretkenliklerini destekleyecek bir arag olarak kullanmalarini saglamak oldugu belirtildi.

Ogretmenlerin bu déniisimdeki liderlik rolii de panelin ana temalarindan biriydi. Kurumun kendi
surekli gelisim platformu olan IDEA ve 7 yildir devam eden Dijital Liderler Akademisi (DLA) gibi
programlar araciligiyla 6gretmenlerin YZ okuryazarldi, pedagojik entegrasyon ve etik rehberlik gibi
konularda desteklendigi vurgulandi. Bu butincul yaklasimin, 2013-2016 yillari arasinda yaratilen
tablet destekli egitim projesinden elde edilen deneyimlerle sekillendigi ve UNESCO'nun politika,
ogretmen egitimi, mifredat entegrasyonu ve etik olmak Uzere doért temel ayakta tanimladigi
stratejiyle de uyumlu oldugu belirtildi.

Sonug olarak panel, “yolunda olmanin” teknolojiyi degerlerle bitlinlestiren, tim paydaslari siirece
dahil eden ve pedagojik ¢erceveyi ihmal etmeyen dncl bir durus sergilemek anlamina geldigini
ortaya koydu.

Yapay Zekd ve Kuantum Caginda Psikolojik Katalizor Olarak

Ogretmenin Rolii
« Dr. A. Hakan YUKSEL (FMV Isik Universitesi Ogretim Uyesi)

Konusmaci, yapay zekanin yuikselisiyle birlikte bilginin herkes icin kolayca erisilebilir hale geldigi
yeni bir ¢gagda, 6gretmenin rolinin temelden degistigini ve bir "psikolojik katalizér'e dénustagina
vurguladi. Bu déndstimde, 6gretmenin artik yalnizca bilgi aktaran kisi olmaktan ¢ikip, 6grencilerin
psikolojik ve duygusal gelisimlerini destekleyen bir rehber olmasi gerektigi belirtildi. Yapay zekanin
getirdigi hiz ve karmagiklik kargisinda 6grencilerin ayakta kalabilmesi icin duygusal zeka, sebat
ve insani beceriler gibi yetkinliklerin kritik neme sahip oldugu ifade edildi.

Konusma boyunca, égretmenlerin 6grencileri motive etme, yeterlik inancini pekistirme ve optimal
zorlama ilkesiyle 6grenme sireglerini tasarlama becerisine odaklanildi. Ogrenmenin sadece
bilissel bir sire¢ olmadigi, ayni zamanda hata yapma korkusunu asarak hata yonetimini
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dgrenmeyi ve bu slregte biylme zihniyetini benimsemeyi gerektirdigi vurgulandi. Ogretmenin,
o6grenme slrecini rekabet yerine is birligine dayali bir 6grenme ekolojisi icinde kurgulamasi ve
ogrencilerin kendi potansiyellerini kesfetmelerine alan agmasi gerektigi belirtildi.

Sonug olarak, yapay zekad caginda egitimin geleceginin, teknolojik araclari etkili kullanmanin yani
sira, insani dokunusu ve duygusal rehberligi merkeze alan 6gretmenlerin liderliginde sekillenecegi
mesaji verildi.

Dijitallesen Diinyada Egitimin Gelecegi

« Alp KOKSAL (Khan Academy Tiirkiye Direktérii)

Alp Koksal, sunumuna teknolojinin bas dondlrucid bir hizla ilerlemesine ragmen egitim
sistemlerinin bu degisime ne kadar yavas ayak uydurdugunu carpici bir 6rnekle baglayarak dikkat
cekti.

GuUnUmuzdeki egitim modelinin hala 18. yuzyil Prusya'sinda, Sanayi Devrimi'nin standardize is
gucl ihtiyacini karsilamak Uzere tasarlandigini belirtti. Oysa modern dinyanin "bilen degil,
yapabilen" bireylere ihtiya¢ duydugunu vurgulayan Koksal, yapay zekanin pek ¢ok seyi zaten
"bildigini", bu nedenle egitimin odagdinin bilgi transferinden beceri ve yetkinlik gelisimine kaymasi
gerektigini ifade etti. Bu yeni paradigmada 6gretmenin rolinin de kokten degistigini belirtti.
Ogretmenin, bilgiyi bir "damacana" gibi 6grencilere aktaran kisi olmaktan cikip, onlara bilgi selalesi
icinde guvenilir kaynaklardan dogru bilgiye ulagsmayi dgdreten bir rehber, bir "igik tutan™ olmasi
gerektigini soyledi. Yapay zeka&nin editimdeki potansiyeline de deginen Kdksal, bu teknolojinin
dogru kullanildiginda 6grenmeyi kisisellestirme ve firsat esitligini gliglendirme potansiyeli tagidigini
belirtti. Ancak bu surecte onemli risklerin de bulundugunu; veri glivenligi, mahremiyet ve dijital
ucurumun derinlesmesi gibi konulara karsi dikkatli olunmasi gerektigini vurguladi.

Khan Academy'nin yapay zeka araci Khanmigo'dan ornekler vererek, egitim igin 6zel olarak
tasarlanmis YZ araglarinin, &6grencilere dogrudan cevap vermek yerine onlari dusinmeye
yonlendiren bir yaklagimla gelistiriimesi gerektigini acikladi.

Sunumunun sonunda, teknolojinin ne kadar geligirse geligsin, "igini sevgiyle yapan bir
ogretmenin yerini higbir makinenin alamayacagini” ancak "yapay zekdyir dogru
kullananlarin, kullanmayanlarin é6niine gegecegini" gugclu bir sekilde vurguladi.

Yapay Zeka Nedir, Ne Degildir?

» Baris COSKUN (Catchupper)

Baris Coskun, yapay zekd (YZ) kavramini teknik altyapisi ve calisma prensipleri Uzerinden,
muihendislik perspektifiyle dinleyicilere aktardi. Sunumuna, YZ'nin temel tanimini yaparak basladi:
YZ'nin, fonksiyonunu bilmedigimiz, yani belirli girdilere karsilik hangi c¢iktilarin gelecegini
ongoremedigimiz durumlar i¢in deney ve veri setleri kullanarak bir model olusturma sireci
oldugunu belirtti. Bu sureci, IKEA'dan gelen bir masayi, kurulum semasi (algoritma) olmadan,
deneme-yanilma yoluyla birlestirmeye benzetti. Blyik dil modellerinin (ChatGPT gibi) calisma
mantigini ise istatistiksel bir temele dayandirdi. Bu modeller, bir kelimeden sonra gelme olasiligi en
yuksek olan kelimeyi segerek climleler kuran birer "istatistik makinesidir®. Coskun, bu



FEVZIVE @
MEKTEPLERI - =

VAKFI 1885 -

sistemlerin bir dogruluk testi yapmadigini, bu nedenle "hallsinasyon" olarak adlandirilan ve
tamamen yanlis olabilen bilgileri bayUk bir 6zglvenle Uretebileceklerini vurguladi. YZ'nin sadece
blylk dil modellerinden ibaret olmadigini, goérinti isleme gibi alanlarda da uzun siredir
kullanildigini belirtti. Goruntl iglemede bir bilgisayarin resmi piksellerden ve her pikseli temsil eden
Uc ana renk sayisindan (kirmizi, yesil, mavi) olusan dev bir tablo olarak gérdigunu acikladi.

Egitim alanindaki uygulamalara da deginen Coskun, YZ'nin 6grenciler igin kisisellegtirilmis konu
anlatimi, soru ¢6zimu ve durum degerlendirmesi gibi alanlarda kullanilabilecegini; 6gretmenler icin
ise soru uretimi, agik uglu soru degerlendirmesi ve etkinlik olusturma gibi zaman alici gérevlerde
guclu bir asistan olabilecegini belirtti.

Son olarak, teknolojinin kendisinin iyi ya da kotu olmadigini, onu degerli ya da tehlikeli kilanin
insan niyeti ve kullanim bigimi oldugunu vurgulayarak, YZ'nin de bir ara¢ oldugunu ve
sorumlulugun her zaman kullanicida oldugunu hatirlatti.

Matematiksel Duslinmenin Gelisimi ve Yapay Zekanin Donusturicu

Rolu

» Dog. Dr. Burak KARABEY (Dokuz Eyliil Universitesi Ogretim Uyesi)

Dog. Dr. Burak Karabey, matematigin sadece denklem ¢ozmekten ibaret olmadigini, insanlik
tarihinin en glcli disinme bigimi ve basari hikayesinin temeli oldugunu vurgulayarak sunumuna
bagladi. Matematiksel dusinmeyi, o6runtlleri ve iligkileri anlama becerisi olarak tanimlayan
Karabey, insan beyninin baglanti kurarak ve hikayelerle 6grendigini, bu nedenle matematigin parca
parca degil, iliskisel bir biitiin olarak égretilmesi gerektigini belirtti. insanin zihinsel sinirlarina dikkat
cekerek, kisa sureli hafizamizin sinirli oldugunu (5-7 birim arasi) ancak uzun sureli hafizamizin ¢gok
kuvvetli oldugunu ifade etti.

Bu noktada yapay zekanin, insanin hesaplama kapasitesini asan ve sinirlarini genigleten guglu bir
"asistan" olarak devreye girdigini sdyledi. Yapay zekanin muazzam islem gicline ragmen, insanin
en buyldk glclnin deneyimle gelisen "sezgi" oldugunu ve YZ'nin bu insani 6zellige sahip
olamayacagini belirtti. Matematik egitiminin evrimsel slrecine de deginen Karabey, 24.000 vyil
oncesine dayanan isango kemiginden baslayarak, Babillerin, Oklid'in ve Harezmi'nin katkilariyla
insanligin 25.000 yilhk matematiksel birikimini bugiin 12. sinifa kadar 6grencilere ogrettigimizi,
bunun kiltirel mirasin bir aktarimi oldugunu ifade etti. Glinimuizde yapay zekanin, karmasik
teorem ispatlarindan olimpiyat diizeyindeki geometri problemlerini ¢gézmeye kadar pek ¢ok alanda
insan zekasiyla yaristigini ve hatta ondan daha kisa algoritmalar Uretebildigini 6rneklerle gosterdi.

Sonug olarak, yapay zeka ¢aginda matematik egitiminin odaginin, salt islem becerisinden ziyade,
ogrencilerin kavramsal derinlesmesini, sezgilerini gelistirmesini ve bu gugcli asistani dogru
kullanabilme yetkinligini kazanmasini saglamak olmasi gerektigini vurguladi.

Panel: Yapay Zeka Algisi ve Dogru Bilinen Yanliglar

- FMV TEKNOLOJi KOORDINATORLERI (Pembe ERGUL YARDIM, Dr. Ugur SARIGAM, Ahmet
Salih TAS, ipek TURAN AKGA, Nabi PAKMAN)
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Panelde, FMV Teknoloji Koordinatérleri yapay zekéa (YZ) etrafinda olusan popduler algilari ve dogru
bilinen yanliglari saha deneyimleriyle ele almiglardir.

ik olarak, YZ'nin yeni bir olgu olmadigi, kékenlerinin 1950'lere ve Alan Turing'in galigmalarina
dayandigi, ancak Uretken YZ araclarinin herkese ulagsmasi ile birlikte sanki yeni bir teknolojiymis
gibi algilandigi belirtiimistir. Ulkemizde Ord. Prof. Dr. Cahit Arfin 1956'da yayinladi§i "Makineler
Dusgunebilir mi?" makalesinin de bu konuya degindigi hatirlatiimigtir.

Panelin en ¢ok vurgulanan konularindan biri, "YZ'nin tarafsiz olup olmadigi" sorusuydu. YZ'nin,
beslendigi verilerdeki onyargilari ve yanhliklari yansitan bir sistem oldugu, dolayisiyla
tarafsiz olamayacagi somut arastirmalarla aciklandi. Ornegin, yiiz tanima sistemlerinin koyu tenli
kadinlarda %34,7'ye varan hata payina sahipken, beyaz tenli erkeklerde bu oranin sadece
%0,8 olmasi gibi vakalar, algoritmik 6nyarginin somut tehlikeleri olarak sunuldu. Amazon'un ise
alim algoritmasinin son 10 vyillik verilerdeki yanliliklar nedeniyle kadin adaylari elemesi ve
ABD'deki sigorta policelerinde koyu tenli insanlara %50 indirim yapilmasi (daha az riskli
goruldukleri igin) gibi 6rnekler de bu dényargiyi desteklemektedir.

Bir diger onemli tartisma konusu ise "ogretmenligin yerini YZ'nin alip almayacagi" oldu.
Harvard Universitesi'nde yapilan bir arastirmada, YZ destegi alan égrencilerin basarisinin
geleneksel yonteme gore iki kat arttigi belirtise de, bu durumun YZ'nin 6gretmenin yerini
alacagi anlamina gelmedigi vurgulanmigtir. Aksine, bir 6gretmenin yapay zekayi ne kadar arkadas
edinirse, 6grencileriyle bag kurmak igin o kadar ¢ok zaman bulacag ifade edilmistir. Clnki YZ'nin
bir 6gretmenin sicakhgini, kurdugu bagi ve 6grencinin goziindeki ifadeyi anlama yetenegi
yoktur. Ogretmenlerin %65'i intihal ve akademik diiriistliigiin zedelenmesi, %62'si ise insan
etkilesiminin azalmasi konusunda endise duyduklari belirtiimistir. Ancak, yapay zeka araglarinin
ogretmenler icin ¢cok karmasik olmadigi, kullanici dostu araytzlere sahip oldugu ve 6gretmenlerin
bu araglari ders planlarina kolayca entegre edebildigi belirtilmistir.

Panelde ayrica, YZ'nin 6grencilerin temel diisinme becerilerini gelistirme potansiyeli oldugu, ancak
tamamen YZ'ye bagdimli hale gelen dgdrencilerin tretkenliklerini kaybetme riski tagidigi belirtiimistir.
Bu dengeyi kurmanin anahtarinin ise yine égretmenin rehberligi oldugu sonucuna variimistir.
Ogretmenlerin YZ tarafindan olugturulan 6devlerin orijinalligini %100 anlayamayacagi, makine
dilinin veya ana dili ingilizce olmayan o&grencilerin yazdi§i metinlerin YZ c¢iktisi olarak
yorumlanabilecedi belirtiimistir. Bu durum, YZ c¢iktilarinin dogru olup olmadigini anlamak igin ikinci
bir kaynaktan dogrulama yapmanin, YZ'den emin degilse "bilmiyorum" demesini istemenin ve
ogrencileri kaynak kontrolline tesvik etmenin énemini ortaya koymustur.

YZ'nin hem buginin hem de yarinin konusu oldugu, teknolojik bir yenilik olmaktan ote hayati
donlstiren bir stre¢ oldugu ifade edilmistir. UNESCO'nun raporuna goére 160'tan fazla tlkenin
egitim politikalarinda yapay zekayi giindemine aldigi ve 30'dan fazlasinin ulusal YZ
stratejilerini egitimle iligkilendirdigi belirtiimistir.

Yapay Zeka Destekli Egitimde Guvenli ve Sorumlu Yaklasimlar:

Hukuki, Etik ve Yonetsel Cerceve

* Av. Sercan KOG
Av. Sercan Kog, yapay zekanin egitimde kullanimiyla ilgili hukuki, etik ve yonetsel ¢cerceveyi detayli
bir sekilde ele aldi. Sunumunun merkezine, yapay zekanin en buiylk risklerinden biri olarak
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tanimladigi "algoritmik onyargiy1" yerlestirdi. YZ sistemlerinin, edgitildikleri veri setlerindeki
mevcut toplumsal esitsizlikleri ve yanliliklari devralarak ayrimci sonuglar Uretebilecegini belirtti. Bu
duruma 6rnek olarak, ingiltere'de bir YZ modelinin belirli bolgelerdeki okullara sistematik olarak
daha dusUk notlar vermesi vakasini paylastl. Bu riskler nedeniyle, kiresel capta hukuki
dizenlemelerin glindeme geldigini ifade etti.

Bu duzenlemelerin en kapsamlisi olan ve 2024'te kabul edilen Avrupa Birligi "Al Act" (Yapay Zeka
Yasasi), egitimi "yiksek riskli" kategoride siniflandirmaktadir. Bu siniflandirma, egitimde
kullanilacak YZ sistemlerinin siki denetime tabi tutulmasi, insan gézetiminin zorunlu olmasi ve
seffaflik ilkelerine uymasi gerektigi anlamina gelmektedir. Turkiye'deki yasal duruma da deginen
Kog, Kisisel Verileri Koruma Kurumu'nun (KVKK) yayinladigi géris metnine gore, yapay zekanin
bir 6grenci hakkinda nihai karar verici olamayacagini, bu rolin mutlaka bir insanda kalmasi
gerektigini vurguladi. Bu ilke, YZ'nin bir notlandirma veya degerlendirme surecinde sadece
destekleyici bir ara¢ olarak kullanilabilecegini, son kararin 6gretmende veya kurumda olmasi
gerektigini net bir sekilde ortaya koymaktadir.

Kog, kurumlarin bu hukuki ve etik gergeveye uyum saglamak icin proaktif olmalari gerektigini, bu
surecin sadece bir politika metni hazirlamaktan ibaret olmadigini, ayni zamanda tum operasyonel
sureglerin bu ilkelere gbére yeniden tasarlanmasini gerektiren bir "uyum Kkaltird" olusturulmasi
gerektigini belirtti.

Yapay Zeka Caginda Degisen Ogretmen ve Ogrenci Yetkinlikleri
« Dr. Mutlu SEN AKBULUT (Bogazigi Universitesi Ogretim Uyesi)

Dr. Mutlu Sen Akbulut, yapay zekad caginda ogretmen ve 6grencilerin sahip olmasi gereken
yetkinlikleri, ulusal ve uluslararasi cerceveler isiginda ele almistir. Konusmasinin basinda
"yetkinlik" kavramini tanimlayarak, bunun sadece bilgi sahibi olmak degil, ayni zamanda bu bilgiyi
uygulamaya dokebilme becerisi ve dogru tutumu sergileyebilmenin bir birlesimi oldugunu
vurgulamistir.

Tarkiye'de MEB tarafindan 2017'de giincellenen ogretmen yeterliliklerinin mesleki bilgi,
mesleki beceri ve tutum/degerler olmak ilizere U¢ ana boyuttan olustugunu, ancak bu
cercevede dijital yeterliliklere dogrudan bir atif bulunmadigini belirtmigtir. Bu eksiklige karsin,
Avrupa Birligi'nin egitimciler icin hazirladigi DigCompEdu ¢ercevesinin, dijital yeterlilikleri alti temel
alanda (mesleki katim, dijital kaynaklar, 6gretme ve 0grenme, degerlendirme, ogrencileri
glclendirme ve 6grencilerin dijital yetkinligini gelistirme) detaylandirdigini ve bu ¢ercevenin yakin
zamanda yapay zeka eklentisiyle giincellendigini aciklamistir.

Kiresel dlgekte ise UNESCO'nun 2023'te yayinladigi "Ogretmenler igin Yapay Zeka Yetkinlik
Cercgevesi"nin en kapsamli kaynak oldugunu ifade etmistir. Bu ¢ercevenin merkezinde, yapay
zekanin firsatlar kadar risklerini de fark eden "insan merkezli bir yaklagim" benimsedigini ve tum
ogretmenlerin en azindan temel diizeyde (edinme seviyesi) YZ okuryazarligina sahip
olmasini bekledigini belirtmisti. UNESCO cercgevesi; edinme (temel YZ anlayisi), derinlestirme
(6gretim ve degerlendirmede etkin kullanim) ve uretme (tuketen degil Greten konum) olmak Uzere
Uc ilerleme dizeyinden olusmaktadir. Temel yeterlilik alanlari arasinda insan merkezli diisinme,
YZ etigi, YZ temelleri ve uygulamalari, pedagoji ve mesleki gelisim igin YZ kullanimi yer almaktadir.
Yapay zekanin egitimdeki pazar degerinin 2022'de 2.5 milyar dolardan 2025'te 6 milyar dolara
yukseldigi istatistigini paylasarak, dijital yeterliliklerin 6gretmenler igin artik gerekli bir yasam
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becerisi haline geldigini vurgulamigtir. Ogrencilerin %44 ila %54'tiniin liretken YZ'yi kullandigi ve
%60"Inin 6devlerinde bu araglardan faydalandigi belirtilmigtir.

Ogrenciler icin gerekli yetkinliklere de deginen Akbulut, yapay zekdya hazir bir mezunun sadece
teknolojiyi kullanan degil, ayni zamanda 6grenen, arastirmaci, sentezleyen, yenilik¢i ve
hikdye anlatici gibi rolleri de listlenmesi gerektigini vurgulamistir. igverenlerin %72'sinin
istihdamda azalma ongoérdiigii ve YZ okuryazarligina sahip profesyonellere olan talebin arttigi
belirtilmistir.

Konusmasini, egitimcilerin kendilerine sormasi gereken kritik bir soruyla tamamlamigtir: "Yapay
zekadyi sadece bir ara¢ olarak mi goérecegiz, yoksa 6grencilerimizin gelecegini sekillendiren bir
ortak olarak mi?" YZ'nin 6gretmeni ikame etmek icin degil, 6gretmenin etkisini artirmak icin var
oldugu mesaijini tekrarlamistir.

Algoritmalari Anlamak: Yapay Zeka Okuryazarligina Giris

- Atakan OZKAYA (Madlen Teknoloji)

Atakan Ozkaya, sunumuna Apple'in kurucusu Steve Jobs'un yaklasik 40 yil 6nce kurdugu bir
hayalden bahsederek basladi. Jobs'un, o dénemde Aristo'nun yazdiklarini okuyabildigini ama ona
soru soramadigini, bir giin yeni nesil araglarla bunun mimkin olmasini umdugunu dile getirdigini
belirtti. Ozkaya, bu hayalin bugiin yapay zeka ile gerce§e doénistigini vurguladi; kendi
gelistirdikleri Madlen platformu Uzerinden Marie Curie gibi tarihi figirlerle 6grencilerin interaktif
olarak sohbet edebildigini ve onlara soru sorabildigini gésterdi.

Ozkaya, yapay zekay! "bir bilgisayarin veya makinenin normalde insan zekasi gerektiren gérevleri
yapabilme yetenegi" olarak tanimladi ve mail yazma, soru hazirlama, sohbet etme gibi érnekler
verdi. Bu teknolojinin robotik sistemlerden farkinin insan zekasi gerektiren gorevlere odaklanmasi
oldugunu belirtti. Yapay zekanin sohbet kurabildigini, gorselleri taniyabildigini, veriden anlam
cikarabildigini ve tahmin yapabildigini érneklerle agikladi.

Ozkaya, yapay zekanin hayatimiza internet gibi entegre olacagini, hatta gelecekte temel dersler
arasinda yer alabilecegini dngordugunu belirtti. Teknolojinin hem kisisel diyetisyenlik gibi olumlu
amaglarla hem de telefon dolandiriciligi veya sahte haberler gibi kétu niyetlerle kullanilabildigine
dikkat cekti. Bu nedenle yapay zeka okuryazarhidinin kaginilmaz hale geldigini, ¢unkd artik
karsimizdaki sesin veya goéruntinin bir insana mi yoksa makineye mi ait oldugunu ayirt
edemeyecegimiz bir noktaya gelindigini vurguladi. Sunumda, yapay zekanin tarihsel gelisimine de
deginen Ozkaya, Allen Turing'in 1950'lerdeki "Turing Testi"nden, 2016'da satrangtan milyonlarca
kat daha karmasik olan Go oyununda bir insani yenen AlphaGo'ya kadar dnemli dénim noktalarini
anlatti.

Son olarak Ozkaya, "yapay zeka dgretmenlerin yerini alacak mi1?" sorusuna kesin bir "hayir" yaniti
vererek; ona goére bu teknolojinin, 6gretmenlere zaman kazandirmak igin bir ara¢ oldugunu belirtti.
Ogretmenlerin yapay zeka kullanarak haftada ortalama 6 saat tasarruf edebilecegini, bu sureyi
dgrencileriyle daha nitelikli vakit gegirmek igin kullanabilecegini yineledi. Ogretmenin roliiniin hazir
bilgiyi vermek yerine, 6grencinin kendi kesif slirecini desteklemek ve gerekli kosullari saglamak
oldugunu ifade ederek; bu surecte en Onemli sorumlulugun ise yapay zekaylr anlama,
degerlendirme ve sorumlu bir sekilde kullanma becerisini hem dgretmenlerin hem de 6grencilerin
kazanmasi oldugunu vurgulayarak sunumunu tamamladi.
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Yapay Zeka ile Aydinlanan Egitim: Gelecege Isik Tutmak

* Prof. Dr. Tufan ADIGUZEL

Prof. Dr. Tufan Adiglizel, konferansin kapanis konusmasinda giin boyunca yapilan sunumlari
sentezleyerek egitim kurumlari ve egitimciler icin stratejik bir vizyon sundu. Adiguzel, yapay zeka
gibi kdkli donlisum slreclerinde kurumlarin basarili olabilmesi igin "butinsel bir baglantisallik™
icinde hareket etmesi gerektigini vurguladi.

Bu yaklasim, yénetimin en Ust kademesinden sahadaki 6gretmene kadar tim birimlerin (kaslarin)
koordineli bir sekilde ¢alismasini ve ortak bir vizyonu paylagsmasini gerektirdigini belirtti. Adigizel,
egitimcilerin ve kurumlarin, teknoloji sirketlerinin pasif birer takipgisi olmak yerine, kendi duruslarini
sergileyerek ve pedagojik onceliklerini merkeze alarak bu sirece aktif olarak yon vermeleri
gerektiginin altini ¢izdi. Bu noktada, "kuclk sistem" olarak tanimladigi 6gretmenin ve sinifin,
yaptigi yatinmin katma degerini alabilmesi igin bir "egitim bilimleri arastirmacisi” gibi hareket
etmesi gerektigini belirtti. Yani her 06gretmenin, ders planlarini uygularken hangi amaci
hedefledigini, hangi katma degeri Urettigini sistematik bir sekilde degerlendirebilmesinin kritik Snem
tasidigini ve elde ettigi verilerin, "blyUk sisteme" yani kurumsal politikalara ve karar vericilere
aktarildiginda, yapay zekad uygulamalarinin daha etkili ve anlamli bir sekilde entegre edilmesinin
mumkun olacagini soyledi.

Adigizel, konusmasini 6gretmenlerin sahip olmasi gereken en temel yetkinlige odaklanarak
tamamladi: Ozgiiven. Bir 6gretmenin, sahip oldugu giicli alan bilgisi ve arastirmaci kimligi
sayesinde, hangi yeni teknoloji gelirse gelsin bu slireci ydnetebilecegine inanmasi gerektigini ifade
etti. Bu 6zglven, ddretmenlerin hareketli hedefler olan teknolojiler karsisinda saglam durmalarini
ve siniflarindaki 6grenme surecinin lideri olmaya devam etmelerini saglayacagini vurguladi.

GENEL OZET VE SONUG

Genel Ozet

1 Eylal 2025 tarihinde FMV Isik Okullari tarafindan dizenlenen "Egitime Isik'll Baslangi¢: Yapay
Zekanin Yikselisi ve Egitim Konferans!", yapay zekanin egitimdeki ¢cok boyutlu etkilerini kapsamli
bir sekilde ele alan, ufuk agici bir platform oldu. Konferans, yapay zek&nin sadece teknik bir arag
degil, ayni zamanda pedagojik, etik ve felsefi bir donlisiimiin tetikleyicisi oldugunu ortaya koydu.
Acilis konusmalarindan itibaren kurumun bu slrece "yolunda olmak" vizyonuyla, yani kendi
degerleri ve egitim felsefesiyle uyumlu, proaktif bir yaklagimla liderlik etme kararlihdi vurgulandi.
Uzmanlar, YZ'nin Sanayi Devrimi'nden kalma egitim paradigmalarini kokten sarstigini, artik "bilen"
degil "yapabilen" bireyler yetistirmenin zorunlulugunu ve bu sirecgte 6gretmenin rolinin bilgi
aktaricidan rehbere donustiduna belirtti. YZ'nin teknik altyapisi, bir "istatistik makinesi" olarak
calisma prensibi ve "halUsinasyon" goérme riski gibi konular, teknolojinin sinirlarini ve potansiyel
tehlikelerini anlamak adina 6énemli igcgoériler sundu. Hukuki ve etik gergeveler, dzellikle AB'nin "Al
Act" dizenlemesi ve KVKK'nin gorisleri, egitimin "ylksek riskli" bir alan olarak kabul edildigini ve
insan go6zetiminin vazgecilmez oldugunu netlegtirdi. Panellerde, YZ'nin tarafsiz olmadigi,
beslendigi verilerdeki dnyargilari yansittigi ve bu nedenle elestirel bir yaklasimla kullaniimasi
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gerektigi vurgulandi. Son olarak, UNESCO ve DigCompEdu gibi uluslararasi gergeveler, 6gretmen
ve Ogrencilerin bu yeni gagda sahip olmasi gereken yetkinlikleri (YZ okuryazarhdi, etik farkindalik,
pedagojik entegrasyon vb.) somut bir sekilde ortaya koydu. Konferans, yapay zekd caginda
egitimin geleceginin, teknolojiyi insan odakli bir yaklagimla, etik degerlerle ve pedagojik bir vizyonla
birlestirebilen, 6zguvenli egitimcilerin liderliginde sekillenecedi mesajiyla sona erdi.

Sonug:

Egitimciler ve Kurumlar igin Yol Haritasi

Konferanstan elde edilen bulgular 1siginda, egitimciler ve egitim kurumlari icin yapay zeka ¢aginda
izlenmesi gereken yol haritasi belirginlesmektedir. Bu yol haritasi, reaktif bir adaptasyondan
ziyade, bilingli ve stratejik bir ddntisimi 6ngérmektedir.

1. Kurumsal Politika ve Bitlinciil Vizyon Olusturma: Egitim kurumlari, yapay zekayi sadece
siniflara entegre edilecek bir ara¢ olarak gérmemeli, kurumun misyonu ve vizyonuyla uyumlu,
kapsaml bir YZ politikasi gelistirmelidir. FMV Isik Okullari'nin TESKO araciligiyla velileri de stirece
dahil ederek olusturdugu politika, bu konuda 6ncu bir model teskil etmektedir. Bu politikalar,
akademik durustlik, veri mahremiyeti, etik kullanim ve algoritmik dnyargi gibi kritik konulari ele
almali ve 6grencilerin pasif tiketicilere donuismesini engelleyecek pedagojik ilkeleri benimsemelidir.
Kurumlar, teknoloji sirketlerinin takipgisi olmak yerine, kendi egitimsel onceliklerini belirleyerek
stirece yon vermelidir.

2. Ogretmen Yetkinliklerinin Giiglendirilmesi: Ogretmenin rolli, bu dénisimin merkezindedir.
Kurumlar, UNESCO'nun ve DigCompEdu'nun belirledigi ¢cerceveler dogrultusunda égretmenlerin
yetkinliklerini gelistirmeye yonelik slrekli ve yapilandiriimis mesleki gelisim programlari
olusturmalidir. Bu programlar; temel YZ okuryazarhdi, YZ araglarini pedagojik olarak derslere
entegre etme becerisi ve 6grencilere etik rehberlik yapma kapasitesini igermelidir. Ogretmenler,
YZ'yi bir "rakip" olarak dedil, kendi etkilerini artiracak, rutin igleri otomatize ederek onlara
Ogrencileriyle daha kaliteli zaman gegirme imkani sunacak bir "ortak" olarak gdormeye tesvik
edilmelidir.

3. Ogrenci Yetkinliklerini ve Elestirel Diisiinceyi Merkeze Alma: Egitim sirecleri, égrencileri
sadece YZ araclarini kullanan degil, ayni zamanda bu araglarin nasil galistigini anlayan, ¢iktilarini
elestirel bir gbzle sorgulayan ve teknolojiyi kendi 6grenme hedefleri dogrultusunda Uretken bir
sekilde yonlendirebilen bireyler olarak yetistirmeyi hedeflemelidir. Ogrencilere, YZ'nin bir "istatistik
makinesi" oldugu ve dogruluk garantisi vermedigi ogretilmeli; kaynak kontrolli yapma ve bilgiyi
dogrulama aliskanligi kazandiriimaldir.

4. Etik ve Hukuki Cerceveye Uyum: Kurumlar, AB'nin "Al Act" gibi uluslararasi diizenlemeleri ve
KVKK gibi ulusal yonergeleri yakindan takip etmelidir. Egitimin "yUksek riskli" bir alan olarak
tanimlanmasi, YZ destekli dederlendirme ve karar alma sureglerinde insan faktorinin korunmasini
zorunlu kilmaktadir. Nihai karar her zaman insanda kalmali, YZ sadece destekleyici bir rol
oynamalidir.

Sonug¢ olarak, yapay zekd ile aydinlanan bir egitim gelecedi, teknolojinin koérl koérine
benimsenmesiyle degil, insani merkeze alan, etik degerlere bagdli, elestirel disinceyi tesvik eden
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ve en Onemlisi, 6gretmenin vazgecilmez rehberligini ve 6zguvenini guglendiren bir vizyonla insa
edilmelidir..

Veliler igin Cikarimlar:

* Veliler, yapay zekd dénusiminin sadece goézlemcisi degil, ortagi olmalhdir. OECD'nin 2023
arastirmasina gore, velilerin %72'si gocuklarinin YZ araglarini evde nasil kullandigini tam
olarak bilmiyor, bu da "g6zetimsiz kullanim" riskini artiriyor.

» Cocuklarin evde yapay zekay! nasil kullandigini anlamak, dogru yénlendirmeler yapmak ve
etik gerceveyi aktarmak ailelerin en blyulk sorumlulugudur.

» Velilerin sirece aktif katildigi okullarda yapay zekad uygulamalari ¢ok daha basarili sonuclar
vermektedir. FMV Isik Okullari, Dijital IZ biilteni ve seminerlerle velileri desteklemektedir.

» Cocuklarin yapay zeka bagimhligina karsi bilingli olunmali, teknolojinin sadece bir arag oldugu ve
insani etkilesimin 6neminin korundugu bir denge gozetilmelidir.

Nihai Sonug:

Yapay zeka ile aydinlanan bir egitim gelecegi, teknolojinin koéra kérine benimsenmesiyle degil,
insani merkeze alan, etik degerlere bagl, elestirel diisiinceyi tegvik eden ve en 6nemlisi,
ogretmenin vazgecilmez rehberligini ve 6zglivenini gliglendiren bir vizyonla inga edilmelidir
. Egitim kurumlari, yapay zekdyl' sadece bir ara¢ olarak gérmemeli, kurumun misyonu ve
vizyonuyla uyumlu, kapsamli bir YZ politikasi gelistirmelidir. Ogrencileri bu giiclii araglar bilingli,
etik ve Uretken bir sekilde kullanmaya tesvik etmeliyiz.

Bu surecgte hepimizin, yani velilerimizin, 6gretmenlerimizin ve ogrencilerimizin is birligi icinde
olmasi, gelecege daha aydinlik bir egitim ortami birakmamizi saglayacaktir. FMV Isik Okullari'nin
hikayesi, "yapay zekdya yon veren ve yolunda ilerleyen" bir kurum olarak yazilmaya devam
edecektir.

10



